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DICTAMEN DE COMISION N°4 Y 1 (EN CONJUNTO)
EN MAYORIA
CAMARA LEGISLATIVA:

Las Comisiones N° 4 de Educacién. Cultura. Medio

Ambiente. Ciencia y Tecnologia, y N°® 1 de Legislacion General. Peticiones. Poderes y
"~ Reglamentos. Asuntos Constitucionales, Municipales y Comunales han considerado el
Asunto 137/20 BLOQUE FRENTE PARA TODOS - P.J. Proyecto de Ley de
Pasantias Educativas. (Com. 4 y 1) y en mayoria, por las razones expuestas en €l

informe que se acomparia y las que dara el miembro informante, aconsejan la sancion

del siguiente:

SALA DE COMISION, 29 de septiembre de 2021

Gustavo VL EGAS
pro inetl

Fedarjco SCIHRANO
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FUNDAMENTOS

Los fundamentos seran expuestos en Camara por el miembro informante.

SALA DE COMISION, 29 de septiembre de 2021

PODER LEGISLATIVO
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LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
SANCIONA CON FUERZA DE LEY

SISTEMA PROVINCIAL DE PASANTIAS EDUCATIVAS Y DE PRACTICAS
PROFESIONALIZANTES

DE LAS PASANTIAS EDUCATIVAS
Articulo 1°. - Créase el Sistema de Pasantias Educativas, que regira en todo el ambito
del Sistema Educativo de la provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur, destinado a estudiantes que cursen regularmente sus estudios en
instituciones educativas plblicas, de gestion privada y de gestién social, en los niveles
secundario, superior y en sus distintas modalidades, extendido a la educacién no
formal.

Articulo 2°. - Entiéndese como “Pasantia Educativa’ al universo de actividades

Arficulo 3°. - El ejercicio de la pasantia educativa, no crea ningtn vinculo o relacién
aboral con la institucion u organismo, publicos o privados, ni con la empresa-donde se
3
N

ﬁ@fectae la misma y no puede ser utilizada esta figura para cubrir vaca
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a) brindar a los estudiantes del Sistema Educativo la complementacién de su
formacion tfedrica con la practica, posibilitande que incorporen saberes,
capacidades y competencias referentes a los mismos, en las instituciones
oferentes, que enriquezcan la propuesta curricular y profundicen la valoracién
del trabajo como elemento indispensable y dignificador;

b) facilitar la etapa de transicion entre los ambitos educacional y laboral como parte
de la tarea de orientacion vocacional y de formacién de los educandos; y

c) generar mecanismos fluidos de conexién entre la produccién y la educacién, a
los efectos de actualizar los contenidos educativos, adecuandolos a los nuevos

requerimientos del universo socio productivo en concordancia con el territorio.

ASPECTOS VINCULADOS A LA IMPLEMENTACION DE LAS PASANTIAS
EDUCATIVAS
Articulo 5°. - Las pasantias educativas en el nivel secundario y superior pueden
realizarse durante los Ultimos dos (2) afios de la formacién, siempre y cuando los
estudiantes tuvieren dieciséis (16) afios cumplidos al inicio de la misma.

Articulo 6°. - Es requisito excluyente, que el pasante mantenga su condicién de
estudiante regular.

. lggculo 7°. - Las pasantias educativas duran un maximo de seis (6) meses en un (1)
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general como consecuencia y en funcion de las necesidades de las Pasantias
Educativas para docentes y estudiantes.

En los casos de instituciones publicas de gestion privada o gestidon social, deben
extender la cobertura para docentes y estudiantes que participen en el Programa de
Pasantias Educativas. No pueden imputarse ni deducirse, ni en todo ni en parte del
subsidio que aquellas perciben por parte del Poder Ejecutivo.

Articulo 10.- Finalizada la Pasantia Educativa y dentro del plazo de quince (15) dias
habiles, el o los profesores o instructores designados por [a institucion oferente, deben
remitir a la institucién educativa un informe con la evaluacién del desempefio del
pasante. Las partes firmantes deben extender en todos los casos a los pasantes un (1)
Certificado de Pasantia Educativa en el que conste su duraciéon y las actividades
desarrolladas, el tiempo total de la misma, asi como la organizacién o institucién en
donde se realizaron.

Articulo 11.- Todos los acuerdos de pasantias educativas que se hubieren celebrado
antes de la promuigacién de esta ley, deben ajustarse a las disposiciones mencionadas
en el plazo de treinta (30) dias habiles administrativos a partir de la fecha de entrada en
vigencia de la presente ley.

DE LAS PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

12.- Créase el Sistema de Practicas Profesionalizantes en el marco del

rlo centros de formacién laboral, que imparten Educacién Técnica Profesional, a

cumplitse en empresas plblicas o privadas, organismos publicos, entidades
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formando. Estas practicas son responsabilidad de la institucidn escolar, las cuales
fienen a su cargo el disefio, la implementacién y la evaluacion de los estudiantes, ya
sea que las practicas se desarrollen en entornos formativos escolares, ©
extraescolares. El presente régimen constituye la institucionalizacién de un sistema de
articulacion, fluida y permanente, entre el universo socio productivo y la educacion.
Articulo 14.- Las Practicas Profesionalizantes se comprenden como précticas
educativas. Son planificadas, se articulan, se expresan y cobran sentido siguiendo los
lineamientos y formalidades de un proyecto curricular institucional propio vy
caracteristico de la Educacién Técnica Profesional.

Articulo 15.- Los objetivos del sistema de las Practicas Profesionalizantes, respecto de-
ios practicantes, son:

a) profundizar la valoracién del trabajo como elemento indispensable y dignificador para
la vida, desde una concepcién cultural;

b) realizar practicas complementarias a su formacién académica, que enriquezcan la
propuesta curricular de los estudios que cursan y aumenten el conocimiento y manejo

de tecnologias vigentes;

¢) adquirir conocimientos que contribuyan a mejorar sus posibilidades de insercién en

ASPECTOS VINCULADOS A LA IMPLEMENTACION DE LAS PRACTICAS
PROFESIONALIZANTES
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Esta figura no puede ser utilizada para cubrir vacantes o creacion de empleo nuevo, ni
para reemplazar al personal de las empresas y organismos piblicos o privados.
Articulo 17.- Es requisito excluyente, que el praciicante mantenga su condicién de
estudiante regular.

Articulo 18.- Las practicas profesionalizantes duran un maximo de seis (6) meses en
un (1) aﬁo. calendario escolar y tienen una actividad méaxima de veinie (20) horas
semanales.

Articulo 19.- Las actividades de las Practicas Profesionalizantes se llevan a cabo en
las instalaciones de las instifuciones receptoras, que deben asegurar un entorno
formativo cuyas condiciones de equipamiento, instalaciones y contextos sean
identificables educativamente, pertinentes y de acceso universal garantizado; deben
estar debidamente habilitados y reunir las condiciones de higiene, seguridad y
salubridad, dispuestas por la legisiacion que rige la materia.

DE L.OS DEMAS ASPECTOS
Articulo 20.- lLas instituciones receptoras y las instituciones educativas pueden

p/dieren incurrir las instifuciones educativas, estdn a cargo del Ministerio de
Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia, conforme el presupuesto anual ministerial,
bexcepto aquellos que por ley le correspondan a la entidad receptora. Asimismo, las
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No pueden imputarse ni deducirse, ni en todo ni en parte del subsidio que aquellas
perciben por parte del Poder Ejecutivo.

Articulo 22.- El Convenio y Acta Acuerdo, entre la institucion educativa y la institucion
u organizacién receptora, debe incluir una capacitacién suficiente sobre las normas
generales relativas a las actividades a realizar y a las normas de seguridad e higiene
aplicables al lugar en donde se realiza la Practica Profesionalizante.

Articulo 23.- Finalizada [a Practica Profesionalizante y dentro del plazo de quince (15)
dias habiles, el o los tutores designados por la institucién u organizacién receptora,
deben remitir a la institucion educativa un (1) informe con la evaluacién del desempefio
del practicante.

Independientemente de la acreditacion del espacio de la practica que se establece en
el disefio del Prbyecto Pedagégico Integral de Practicas Profesionalizantes, las partes
firmanies deben extender en todos los casos a los practicantes un (1) Certificado de
Practicas Profesionalizantes en el que conste su duracion y las actividades
desarrolladas, el tiempo total de las practicas, asi como la organizacion o institucion en
se realizaron.

Articulo 26.- El Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia, debe
mecanismos para el apoyo técnico, pa
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DE LOS DEBERES
DE LA AUTORIDAD DE LA APLICACION
Articulo 27.- El Ministerio de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia debe:
1. nombrar un referente educativo, que a los efectos se denominara Referente
Coordinador Jurisdiccional, quien desarrollard su actividad dentro del area ministerial
denominada "Direccion de Modalidades" o la que en el futuro la reemplace, cuyas
funciones son:
a) verificar el contenido de los convenios y actas acuerdo de Pasantias Educativas
y Practicas Profesionalizantes, entre las partes intervinientes, en el cumplimiento
de las previsiones y requisitos establecidos en esta ley;
b) llevar registro de los convenios y actas acuerdo de Pasantias Educativas y
Practicas Profesionalizantes;
c) supervisar el cumplimiento en tiempo y forma de los convenios y actas acuerdo
de Pasantias Educativas y Praciicas Profesionalizantes;
d) promocionar el sistema de Pasantias Educativas y Practicas Profesionalizantes,

como una estrategia formativa, estimulando la participacion del mayor nimero

o Ade organismos, instituciones y empresas representativos de las actividades
ocio-productivas de la region;

rear al efecto, un registro de empresas, organismos o instituciones que deseen
instituciones oferentes e instituciones u organizaciones receptoras,
hadiéndosele conocer a las unidades educativas anualmente;

( f) establecer los mecanismos y condiciones para la designacion de docei

tutores, instructores y actores institucionales que participen en las Pasantigs

Educativas y Practicas Profesionalizantes;

Feddgo SCIURANO™S
.C.R.
PODER ATIVO
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h) establecer y garantizar la transparencia del proceso de seleccion de los
estudiantes beneficiarios de las Pasantias Educativas y de las Practicas
Profesionalizantes; e

i) verificar que los directivos de cada institucion educativa, hayan certificado el plan
de Pasantias Educativas y de Practicas Préfesionalizantes, realizado por cada
estudiante y se haya asentado esa aprobacién en el registro individual de
calificaciones del estudiante, conforme [o establezca el proyecto de cada unidad
educativa.

2. realizar la prc_:mocién del sistema, a través de los medios de comunicacion que
estime la autoridad competente; y

3. gestionar los mecanismos para el apoyo técnico y la capacitacion de los docentes
guias o instructores.

DE LAS UNIDADES EDUCATIVAS
Articulo 28.- Resulta obligatorio para cumplimentar el sistema de Pasantias Educativas

sdiccional para su conocimiento y posterior elevacion para la aprobacién del mismo
por area competente dentro del Ministerio de Educacién, Cultura, Ciencia y
Tecnologia.

Articulo 29.- Las instituciones educativas deben:
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Practicas Profesionalizantes de los estudiantes, durante el Proyecto Pedagégico
Integral de las mismas;

c) elaborar material didactico, realizar talleres, seminarios o cursos para los
profesores o instructores de la institucién oferente e institucién u organizacion
receptora, a fin de afianzar el proceso de ensefianza-aprendizaje;

d) expedir a los pasantes y practicantes los certificados de aprobacién de las
Pasantias Educativas y Practicas Profesionalizantes;

e) garantizar la cobertura de los seguros de los estudiantes que realicen las
Pasantias Educativas o las Practicas Profesionalizantes;

f) definir las condiciones de ingreso y el régimen de asistencia, comportamiento y
disciplina de los estudiantes, como asi también, los saberes, capacidades y
competencias, necesarias para el cumplimiento de los objetivos que se planteen;

g) generar un Proyecto Pedagdgico Integral de Practicas Profesionalizantes que
expresen los objetivos de la institucion educativa y de la educacién técnica para
sus practicantes;

h) comunicar a la comunidad educativa sobre los convenios firmados con

institucignes receptoras, con antelacién a cada convocatoria dando los

.
"

g,ob@‘roce imientos, requisitos, vacantes, criterios de asignacién y plazos para

o
m larse a las Practicas Profesionalizantes;
'\“’_ r; . . , H
7 0) ejgrser los controles necesarios, mediante tutorfas, de los estudiantes que

&)
»

n y se encuentren desarrollando las Pasantias Educativas y Practicas

Profesgionalizantes;

estudiante, asignar los docentes o instructores y supervisar el cumplimiento de

los planes educativos; y A
k) disefiar el perfil del docente, tpter—o~iy
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DE LAS PRACTICAS PROFESIONALIZANTES EN LA EDUCACION TECNICA DE
NIVEL SUPERIOR

Articulo 30.- Las instituciones de educacion técnica de nivel superior continuaran con
el desarrollo de estrategias para vincular a sus estudiantes con practicas y ambitos
ligados al mundo del trabajo. Estas estrategias formativas asumen distintas formas -
aun dentro de una misma institucién y se plasman en propuestas heterogéneas en
cuanto a sus objetivos, participantes, caracter institucional, recursos asignados para
su desarrolio y el lugar que ocupan dentro del proceso formativo de los estudiantes,
que dan cuenta como espacio curricular de Practicas Profesionalizantes en los
distintos disefios curriculares aprobados por las autoridades competentes.

Articulo 31.- Las Practicas Profesionalizantes pueden llevarse a cabo en distintos
entornos de aprendizaje y organizarse a través de diversas actividades formativas,
integrandose a la propuesta curricular, cualquiera sea la forma que adopten y los
modos en que se concreten, incluso mas alla de sus objetivos explicitos e inmediatos.
Las Practicas Profesionalizantes posibilitan a los estudiantes un acercamiento a

formas de organizacion y relaciones de trabajo; experimentar procesos cientifico-

{nos necesarios para el aprendizaje, todo ello plasmado en los propios disefios
res debidamente aprobados por las autoridades competentes,

DE LOS ESTUDIANTES
ulo 32.- La edad minima para ingresar a la Pasantia Educativa es a
ieciséis (16) afnos cumplidos al momento de iniciar la misma y |

o

prios deben contar con autorizacion esefss
Dy
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convenios individuales, tanto con la institucion educativa como con la empresa, entidad
u organismo publico, ente descentralizado o autarquico, en el que realicen la misma.
Articulo 33.- Los estudiantes para realizar cualquier modalidad, en resguardo de su
salud psico-fisica, deben presentar un certificado médico, expedido por autoridad
sanitaria publica o privada habilitada a tal fin, que acredite que los interesados pueden
realizar las actividades exigidas en cada caso.

Articulo 34.- Los pasantes tienen los siguientes derechos:

a) recibir la formacion tedrica y practica prevista en el Convenio y Acta Acuerdo
suscripto, acorde al Proyecto Pedagdgico Integral de Pasantias Educativas; y

b) recibir la certificacion extendida por la institucidn educativa que acredite la

aprobacién de la pasantia educativa.

DE LAS INSTITUCIONES OFERENTES PARA LAS PASANTIAS EDUCATIVAS Y
PRACTICAS PROFESIONALIZANTES
Articulo 35. - Las instituciones oferentes deben:
a) designar por cada diez (10) pasantes, como minimo, un (1) miembro de Ia

esperables en el desempeiio del estudiante pasante o practicante;

- supervisar la realizacion de las tareas de los pasantes en la institucion; y

brindar informacién acerca del desempeiio de éstos, cuando lo requiera el

docente tutor.

Profesionalizante con ia institucion educativa; y Convenio y Acta
individual con cada estudiante — tutor o representante legal e

corresponder;

posibilitar el desarrollo de

unidades educativas, conferm

asantias Educativas;

CIURAM,,
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d) permitir a las instituciones educativas el control permanente de las actividades
de los pasantes;

e) extender los informes que resulten de las actividades desarrolladas por los
pasantes; y

f) garantizar a los practicantes o pasantes la cobertura del seguro de riesgo del
trabajo conforme la legislacién vigente.

DE LOS CONVENIOS Y ACTA ACUERDO
Articulo 36.- En la implementacion de los sistemas, se consideran dos (2) tipos de
convenios:
a) Convenio o Acta Acuerdo: es un convenio entre la institucidn educativa y una
institucién u organizacién receptora, estableciendo los derechos y obligaciones de las
partes conforme surgen de esta ley; y
b) Convenio o Acta Acuerdo individual: es el convenio entre un estudiante reguiar, la
institucién educativa y la instifucién u organizacion recepiora, estableciendo los
objetivos que se detallan en el Proyecto Pedagédgico Integral en concordancia con la
propuesta curricular de la institucion educativa.

Articulo 37.- Los convenios o actas acuerdo deben contar, como minimo, con los

O 7 ..
O\;ﬂ/e uientes requisitos y alcances:
ge,o&bo \\IOL .yn . .
555 s filiatorios de los estudiantes y sus representantes legales o futores en caso de

der;

y sus notificaciones;

¢) Anexo del Proyecto Pedagodgico Integral y de la curricula, segun corre
jf;: confeccionado por la institucién educativa;
h A

d) garantizar a los estudiantes un.+&gimen de asistencia y licencias

\  Legi®¥egor U.C.R
r. r
PTW 707
. Lo
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e) no pueden extinguirse los convenios o actas acuerdo por causa de enfermedad,
accidente o matermnidad. En caso de maternidad, la Pasantia Educativa o Practica
Profesionalizante se suspende durante e! periodo comprendido entre los cuarenta y
cinco (45) dias anteriores y posteriores a la fecha de parto o en su defecto de
conformidad a las prescripciones médicas que entendiera el médico de la estudiante, o
el mayor tiempo si para la actividad de la institucion oferente o institucién u
organizacion receptora, tuviera un régimen de licencia mas beneficioso. Una vez
vencido ese plazo, la estudiante, tiene asegurada su reincorporacion a la institucion
oferente o institucién u organizacion receptora, en las mismas condiciones que tenia
previas a la licencia, siempre y cuando no exceda del periodo educativo anual,
pudiendo en caso de corresponder continuar con la Pasantia Educativa o Practica
Profesionalizante al afio lectivo préximo siguiente;

f) se protegen las invenciones de los esfudiantes en los mismos términos que se
protegen las de los empleados; y

9) los estudiantes menores de dieciocho (18) arios, pueden realizar la Pasantia
Educativa o Practica Profesionalizante de lunes a viernes y en jornada diurna.
Unicamente se exceptian de dicha regla aquelias actividades que, por sus
Steristicas, puedan solamente cumplirse los fines de semana o en horario

Krticulo 39.- Derdgase la L
presente.




= 50
o
_p?'

Provincia de Tierra del Fuego
Antartida e Islas del Atlantico Sur

REPUBLICA ARGENTINA
PODER LEGISLATIVO #2021-Afo del Trigésimo Aniversario de la Constitucion Provincial”
S/Asunto 137/20
LISTADO DE H I ANTES
Leg. Emmanuel TRENTINO MARTIRE L
Yo Pl ;'. 1 ikl m i'i
<\ Legiiedd .
- v E\]E’ ‘ Bg‘nque F‘O .RlJ i
_ EDERIE S '@\
Leg. Federico GREV Leg'\s\\ k
B O 4
Leg. Pablo Gustavo VILLEGAS = /" Wetto Gustao VILLEGAS
Levislador Provincial
PODER LEGISLATLY

Leg. Federico SCIURANGD ~ A dotteo-8 A
: : A ."i . S 1o Jorge COLAZO
Leg. Jorge Mario CO ‘%‘V"’ Loetdor Parido Verde
<= PODER LEGISLATIVO

'
7
i To

Leg. Ricardo Humberto FURLAN ~ Laghisdr o

Leg. Andrea Graciela FREITES

Leg. Daniel RIVAROLA
Leg. Maria Victoria VUOTO
Leg. Myriam MARTINEZ

Leg. Federico BILOTA IVANDIC

16



PODER LEGISLATIVO

PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
REPUBLICA ARGENTINA

LEGISLADORES

N°: 137 PERIODO LEGISLATIVO: 2020

Extracto:

BLOQUE FRENTE PARA TODOS - P.J. PROYECTO DE LEY
DE PASANTIAS EDUCATIVAS

Entrd en la Sesion de:

Girado_a la Comision N°:

.~ Orderi del dfa N°:




. " . "\ ‘\ O{) / ((‘\3 A
\% SODER LEGISSATIVO C»(- A
SECRETARIA LEGISLATIVA

#]
FUNDAMENTOS 03 JUL 200 (t
MESA DE ENTRAD Al
Sefior Presidente: e ADY. Hs.)..!?.........FIRMA'

...............

Visto, la Ley Nacional de Educacién N® 26.206, la Ley de Educacién Superior N°
24521, la Ley de Educacién Técnica Profesional N® 26.058, Ia Ley Provincial de Educacién
N° 1018 y Ia Ley Provincial N° 528.

Que actualmente en la provincia esta en vigencia la Ley N° 528, “Pasantias del Sistema
Educativo” y que se hace necesario rcpensar la misma desde la concepcidn de practicas
profesionalizantes, como concepto clave de “précticas edncativas™.

Que las précticas profesionalizantes posibilitan al estudiante insertarse en el mundo
laboral desde el aprendizaje colaborativo y cooperativo. Que constituye una alternativa para
vincularse con otros espacios de aprendizaje, desde la orientaci6n especifica de la institucidn
educativa en la que transita sus estudios.

Que estas experiencias educativas posibilitan la vinculacién de las instituciones
educativas con el campo profesional, con las demandas y necesidades de la provincia,

La fipalidad del presente proyecto, tiende a garantizar que las pasantfas educativas y las
practicas profesionalizantes sean reguladas adecuadamente, velando los intereses de los
adolescentes, j6venes, adultos y docentes de nuestra provincia.

Las pasantias educativas y las prdcticas profesionalizantes en su conjunto, son el pilar
fundamental de la formacién de los estudiantes, fendientes a la incursién de éstos, en los
émbitos laborales y 1a vida socio-econdmica que desarrollaran Iuego de finalizados sus estudios.

La actividad de formacidn, las relaciones con la sociedad y las necesidades comunales
locales y regionales, es obligacién de los educadores de nuestra provincia para con nuestros
estudiantes, en sus niveles secundario y superior/universitario, lo que se reconocen como
experiencias de alto valor pedagdgico.

Es por ello, que es obligacién vincular el conocimiento con el mundo del frabajo, yla
preparacion formativa de los estudiantes para la vida socio-econdmica.

Esta herramienta tiende a la valoracién del trabajo como elemento indispensable y
dignificador para la vida, incorporando saberes, habilidades y actitudes potenciando el
desarrollo de las capacidades vinculadas con las situaciones reales del mundo del trabajo.

Que en vistas a facilitar su utilizacién como instrumento de articulacién entre los
ambitos de la educacidn y ¢l trabajo y, a la vez, propender a su erradicacién como préctica para
Ia evasién de las normas imperativas del contrato de trabajo en relaciones Iaborales encubiertas,
corresponde proponer su reglamentacicn.

Por todo lo expuesto, de mis pares solicito el acompafiamiento para la sancién del presente
proyecto de ley.

LegislddorA Provfacial
ODE GISLATIVO



LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA. DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E
ISLAS DEL ATLANTICO SUR,

SANCIONA CON FUERZA DELEY

DE LAS PASANTIAS EDUCATIVAS

Artfculo 1°: Apruébese el Sisiema de Pasantias Educativas, que regird en todo el dmbito del
Sistema Educativo Provincial, destinado a estudiantes que cursen regularmente sus estudics, en
instituciones educativas de gestién pablica y de gestidn privada — en sus distintos niveles y
modalidades, extendido a la educacién no formal y el nivel universitario.

Articulo 2°: A los fines de esta ley debera entenderse como “pasantias educativas® al universo
de actividades educativas y formativas que realicen los estudiantes relacionadas con sus
estudios, en empresas y organismos, entes publicos, descentralizados o autdrquicos, ONG, o
empresas privadas, que se reconoce como experiencia pedagodgica. En el proyecto curricular de
cada institucion educativa, se establecerd su duracion, modalidad y obligatoriedad.

Articulo 3°: El ejercicio de las pasantias educativas, no creara ningiin vinculo o relacién laboral
con la institucidn, piiblica o privada, u organismo, ni con la empresa donde efectde la mizsma.

Articulo 4°: Los objetivos del sisterna de pasantias educativas son, entre otros:

a) Brindar a los estudiantes del Sistema Educativo de la Provincia Ia complementacion de
st formacidn tedrica con la prictica en las organizaciones oferentes que enriquezcan la
propuesta curricular y profundicen la valoracion del frabajo como elemento
indispensable y dignificador, posibilitando que incorporen saberes, capacidades y
competencias referentes a los mismos.

b) Facilitar Ia etapa de transicién entre los &mbitos educacional y laboral como parte de la
tarea de orientacion vocacional y de formacion de los educandos.

¢) QGenerar mecanismos de comunicacién permanente entre las instituciones educativas y
los dmbitos de desarrollo de las pasantias educativas, a los fines de garantizar
experiencias concretas y significativas de aprendizaje, con los nuevos requerimientos
del universo socio productivo en concordancia con el contexto provincial.

ASPECTOS VINCULADOS A LA IMPLEMENTACION

Articulo 5°: En el nivel secundario, pueden realizarse duranie los 1iltimos DOS (2) afios de la
formacidn, siempre y cuando los estudiantes tuvieren 16 (dieciséis) afios cumplidos al inicio de
1a pasantia educativa.




Artfeulo 6°: Es requisito excluyente, que el pasante mantenga su cendicién de estudiante

regular.

Articulo 7°: Las pasantfas educativas durardn un méximo de SEIS (6) meses en un afio
calendario escolar, y tendran una actividad méxima de veinte (20) lg.oras semanales.

Articulo 8°: Las organizaciones oferentes y las instituciones educativas podrin suspender los
convenios suscriptos, dando el correspondiente aviso a la ofra parte y al Coordinador
Jurisdiccional, con una antelacidn no menor de treinta (30) dias. Preferentemente deberd estar
fimdada la suspensidn o rescisidén de la misma-

Articulo 9°: Los gastos administrativos correspondientes a la implementacién de las pasantias
educativas en que pudieren incurrir las instituciones educativas, estardn a cargo del Ministerio
de Fducacién de la Provincia, conforme el presupuesto anual ministerial. Asimismo, las
instituciones educativas, deberdn extender la cobertura de los seguros y gastos en general como
consecuencia y en funcién de las necesidades de las pasantias educativas para docentes y
estudiantes. En los casos de instituciones pliblicas de gestion privada, éstas deberdn extender la
cobertura para docentes y estudiantes que participen en el programa de pasantias educativas. No
pueden imputarse ni deducirse, ni en todo ni en parte a la asignacion estimulo del pasante, como
asi tampoco del subsidio que aquellas reciben por parte del Poder Ejecutivo Provincial.

Articulo 10~ Finalizada la pasantia educativa, y dentro del plazo de 15 dias hdbiles, el o los
instructores designados por la organizacidn oferente, deben remitir a la institucién educativa un
informe con la evaluacidn del desempefio del pasante. Las partes firmantes extenderdn en todos
los casos a los pasantes un certificado de pasantfa educativa en el gue conste su duracién y las
actividades desarroliadas, el tiempo total de la misma, asi como la organizacién en donde se
realizaron.

Articula 11,- Todos los acuerdos de pasanifas educativas que se hubieren celebrado antes de la

sancidn de la presente ley, deberdn ajustarse a las disposiciones mencionadas en el plazo de
treinta (30) dias hébiles administrativos.

DE LAS PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Articulo 12~ Créase el Sistema de Pricticas Profesionalizantes en el marco del sistema
educative provincial para los estudiantes de los niveles secundario y superior/universitario y los
centros de formacién laboral, que imparten Educacion Técnica Profesional, a cumplirse en
empresas publicas y/o privadas u organismos pfiblicos, entidades gubernamentales o no
gubernamentales, descentralizados o autdrquicos.

Articulo 13.- Se entiende » los fines de esta ley, por pricticas profesionalizantes, a aguellas
estrategias y actividades educativas que, como parte de la propuesta curricular, Henen como
proposito que los estudiantes consoliden, integren y/o amplien las capacidades y saberes que se
corresponden con el perfil profesional en el que se estdn formando. Estas précticas, son
responsabilidad de la institucién escolar, las cuales tienen a su cargo el disefio, la
implementacidn y la evaluacién de los estndiantes, ya sea que las pricticas se desarrollen en
entornos formativos escolares, o exiraescolares. El presente régimen constiftuye Ila
institucionalizacidén de un sistema de articulacidn, fluida y permanente, entre el universo socio
productivo y la educacion.



Articulo 14.- Las practicas profesionales se comprenden como pricticas educativas. .’3‘0

planificadas, se articulan, se expresan y cobran sentido siguiendo los lineamientos\ne

y formalidades de un proyecto curricular institucional propio y caracteristico de la Educaci‘éir’i*:_-,_,

r e N 2, '
Técnica Profesional. \\“r'.—?.;l;.’

Articulo 15.- Los objetivos del sistema de las précticas profesionalizantes son, entre otros,
lograr que los practicantes:

a, Profundicen la valoracién del frabajo como elemento indispensable y dignificador para la
vida, desde una concepeidn cultural;

b. Realicen précticas complementarias a su formacién académica, que enriquezcan la propuesta
curricular de los estudios que cursan y aumenten el conocimiento y manejo de tecnologias
vigentes;

c. Adquieran conocimientos que coniribuyan a mejorar sus posibilidades de insercidn en el
dmbito laboral;

d. Cuenten con herramientas que contribuyan a una correcta eleccidn u orientacién profesional
futura;

ASPECTOS VINCULADOS A LA IMPLEMENTACION DE LAS PRACTICAS
PROFESIONALIZANTES

Articulo 16.- Las prdcticas profesionalizantes son précticas educafivas planificadas
curricularmente desde la institucion educativa, monitoreadas y evaluadas por un docente o
equipo docente, especialmente designado a tal fin, por Io tanto las mismas no originan ningtin
tipo de relacién laboral entre el practicante y ¢l organismo o la empresa en la que éstas se
desarrollan. Esta figura no podrd ser utilizada para cubrir vacantes o creacién de empleo nuevo,
ni para reemplazar al personal de las empresas y organismos piiblicos o privados.

Articulo 17.- La asignacidn estimulo no es obligatoria, asimismo deberd entenderse a los fines
de esta ley, como la contraprestacién no remunerativa que recibe el practicante como
consecuencia del contrato de pricticas profesionalizantes.

Artfeulo 18.- Es requisito excluyente, que el practicante mantenga su condicién de estudiante
regular.

Art{culo 19.- Las practicas profesionalizantes durardn un méximo de SEIS (6) meses en un afio
calendario escolar, ¥ tendran vna actividad méxima de veinte (20) horas semanales.

Articulo 20.- Las actividades de las pricticas profesionalizantes se llevardn a cabo en las
instalaciones de las instituciones receptoras, que deberdn asegurar un entorno formativo cuyas
condiciones de equipamiento, instalaciones y contextos sean identificables educativamente,
pertinentes y de acceso universal garantizado, deben estar debidamente habilitados y reunir las
condiciones de higiene, seguridad y salubridad, dispuestas por la legislacion que rige la
materiz.

DE LOS DEMAS ASPECTOS




Artienlo 21.~ Las instituciones receptoras y las instimciones educativas podran suspender
convenios suscriptos, dando el correspondiente aviso a la ofra parte y a la Aworidad
Aplicacién, con una antelacién no menor de treinta (30) dias. Preferentemente deberd estas
fundada 1a suspensién o rescisién de la misma-

Articulo 22. - En caso de incumplimiento por parte de las instituciones receptoras, de alguno de
los requisitos o caracteristicas que tipifican a esta especial relacién, la préctica podrd perder el
cardcter de tal v serd considerada un contrato laboral por Hiempo indeterminado. Debiéndose
inscribir ante los organismos correspondientes como tal. En dicho caso, regirdn todas las
sanciones e indemnizaciones que correspondan para la relacidn laboral no registrada.

Articulo 23.- Las gastos administrativos correspondientes a la implementacidn, en que pudieren
incurrir las instituciones educativas, estardn a cargo del Ministerio de Educacién de la
Provincia, conforme el presupuesto anual ministerial, Asimismo, las instituciones educativas,
deberdn extender la cobertura de los seguros y gastos en general como consecuencia y en
funcién de las necesidades de las pricticas, para docentes y estudiantes. En los casos de
instituciones ptblicas de gestion privada, éstas deberdn extender la cobertura para docentes y
alumnos que participen en el programa de practicas profesionalizantes. No pueden imputarse ni
deducirse, ni en todo ni en parte 2 la asignacién estimulo del estudiante, como as{ fampoco del
subsidio que aquellas reciben por parte del Poder Ejecutivo Provincial.

Artfculo 24 - El Acta/Convenio entre la institucién educativa y la institucién receptora, deberd
incluir una capacitacién suficiente sobre las normas generales relativas a las actividades a
redlizar, y a las normas de seguridad e higiene aplicables al lugar en donde se realizara la
préctica profesionalizante.

Articulo 25.- El estndiante, a la finalizacidn de su préctica, como requisito- excluyente,
deberd presentar tanto a la institucidn receptora como a la institucién educativa un informe con
su evaluacién del proceso realizado.

Articulo 26,~ Finalizada la practica profesionalizante, y dentro del plazo de 15 dias hdhiles, el o
los tutores designados por la institucidn receptora, deberdn remitir a la institucidn educativa un
informe con Ia evaluacidn del desempefio del estudiante. Independientemente de 1a acreditacidn
del espacio de la practica que se establece en el disefio del Proyecto Pedagdgico Integral de
practicas profesionalizantes, las partes firmantes extenderdn en todos los casos a los
estudiantes un certificado de précticas profesionalizantes en el que conste su duracién v las
actividades desarrolladas, el tiempo total de las précticas, as{ como la organizacién en donde se
realizaron,

Articulo 27. - Todos los acuerdos de précticas profesionalizantes, que se hubieren celebrado
antes de la sancién de la presente ley, deberdn ajustarse a las disposiciones aqui mencionadas en
el plazo de treinta (30) dias hébiles administrativos.

Articulo 28.- Las empresas y organismos deben conservar los originales de los convenios y
acuerdos que suscriban en los términos de {a presente ley, por un plazo de DOS (2) afios
posteriores a la finalizacion de su vigencia.

Articulo 29.- El Ministerio de Educacién, organizard mecanismos para el apoyo téenico, para la
capacitacion de los docentes gufas y para el control del cumplimiento de los objetivos
pedagdgicos de las précticas profesionalizantes, en lo que compete a las funciones de las
Instituciones y organismos educativos.

DE LOS REQIISITOS




DE LA AUTORIDAD DE LA APLICACION

Articulo 30.- El Ministerio de Educacién de la Provincia debers:

1. Nombrar un referente eduncativo/legalfiéenico que a los efectos se denominard
REFERENTE COORDINADOR JURISDICCIONAL, que desarrollard su actividad dentro del
drea ministerial denominada “Direccién de Modalidades" o la que en el futuro la reemplace,
cuyas funcicnes seran:

a) Verificar el contenido de los Convenios/Actas Acuerdo de pasantias educativas y
précticas profesionalizantes, entre la unidad educativa y las Organizaciones oferentes,
en el cumplimiento de las previsiones y requisitos establecidas en Ia presente ley.

b) Llevar registro de los Convenios/Actas Acuerdo de pasantias educativas y précticas
profesionalizantes, firmados con las Organizaciones Oferentes.

¢) Podrd supervisar el cumplimiento en tiempo y forma de los Convenios/ Actas Acuerdo.

d) Promocionar el sistema de pasantias educativas y practicas profesionalizantes; como
una estrategia estimulando la participacién del mayor mimero de organismos,
instituciones y empresas representativos de las actividades socio-productivas de la
regidn.

e)  Crear al efecto, un registro de empresas, organismos o instituciones que deseen ser
organizaciones oferentes/instituciones receptoras, haciéndosele conocer a las unidades
educativas anualmente.

f)  Establecer los mecanismos y condiciones para la designacidn de docentes tutores y
actores institucionales que participen en las pasantfas educativas y précticas
profesionalizantes.

g) Serd el responsable de verificar que se garanfice ¢l cumplimiento en los ambitos de
trabajo la extension del seguro escolar que resguarde la actividad de las pasantias
educativas y précticas profesionalizantes.

h)  Establecer y garantizar la transparencia del proceso de seleccién de los estudiantes
beneficiarios de las pasantfas educativas y de las précticas profesionalizantes.

i)  Verificar que los directivos de cada institucion educativa, hayan certificado el plan de
pasantias educativas y de practicas profesionalizantes, realizado por cada estudiante ¥ se
haya asentado esa aprobacién en el registro individual de calificaciones del estudiante,
conforme lo establezea el proyecto de cada unidad educativa.

2. Realizar la promocién del sistema, a través de los medios de comunicacidn que estime la
autoridad competente.

3. Gestionar los mecanismos para el apoyo técnico, la capacitacién de los docentes gufas.

DE LAS UNIDADES EDUCATIVAS




Artfculo 31.- Resulfa obligaterio, para camplimentar el sistema de pasantias educativas, que
autoridades de las instituciones educativas establezcan deniro del proyecto edu

otsi '\’@Na

institucional (PEI), el disefio de un Proyecto Pedagbgico Integral de Pasa‘n%?
Educativas, debiéndose elevar el mismo al Coordinador Jurisdiccional, para su conocimiéﬁ%@
y posterior elevacion para la aprobacién del mismo, por el drea competente dentro del
Ministerio de Educacidn.

Artleulo 32, - Las instiuciones educativas deberdn:

a)

b)

d)

a)

h)

)

Suscribir e CONVENIO/ACTA.  ACUERDO DE PASANTIA

EDUCATIVA/PRACTICA PROFESIONALIZANTE con la correspondiente

organizacién oferente/institucién receptora y CONVENIO/ACTA ACUERDO
INDIVIDUAYL DE PASANTIA EDUCATIVA /DE PRACTICA

PROFESIONALIZANTE con ¢l estudiante,

Designar para cada estudiante o grupo de estudiantes, un miembro de la institucién
educativa, quien asumird la figura de tutor de los respectivos planes de
pasantias/précticas y realizard las funciones definidas en los Convenios/Actas Acuerdo
correspondientes y en el proyecto pedagégico integral de pasantias educativas o en la
caja curricular respecto de las pricticas profesionalizantes,

Organizar equipo interdisciplinario que permita a la institucién educativa, controlar,
monitorear y dirigir las acciones educativas de pasantias educativas/pricticas
profesionalizantes de los estudiantes, durante el proyecto pedagégico imtegral de las
mismas. :

Elaborar material diddctico, realizar talleres, seminarios y/o cursos para los instructores
de la organizacién oferente/institucién receptora, a fin de afianzar el proceso de
ensefianza-aprendizaje,’

Expedir 4 los estudiantes los certificados de aprobacién de las pasantfas educativas y
précticas profesionalizantes,

Garantizar la cobertura de los seguros de los estudiantes que realicen las pasantias
educativas y/o las practicas profesionalizantes.

Definir las condiciones de ingreso y el régimen de asistencia, comportamiento y
disciplina de los estudiantes, como asi también, los saberes, capacidades y
competencias, necesarias para el cumplimiento de los objetivos que se planteen.

En el supuesto que los estudiantes, fueran menores de (18) dieciacho afios de edad, y
debieran pernoctar en las instalaciones de la organizacién oferente/instifucién receptora,
la institucién educativa deberd garantizar Ja permanencia de (1) un instructor/a cada
diez (10) estudiantes, dicha cantidad de instructores debera ser entendida como minimo.

Cada universidad, en el marco de su autonomfa y autarqufa, instrumentard, en caso de
considerarlo necesario, las acciones pertinentes para la capacitacién de sus docentes

guias y el control del cumplimiento de los objetivos pedagdgicos de las pasantias
educativas y/o précticas profesionalizantes.

Generar un proyecto pedagdgico integral de pricticas profesionalizantes que expresen

los objetivos de la institucidn educativa y de la educacién técnica para sus estudiantes.




K)

)

Comunicar a la comunidad educativa sobre los convenios firmados con institucione
receptoras, con antelacion a cada convocatoria dando los procedimientos, requisitos, vacantes
criterios de asignacién y plazos para postilarse a las practicas profesionalizantes.

Ejercer los controles necesarios, mediante tutorfas, de los estudiantes que accedan ¥y se
encuentren desarrollando las practicas profesionalizantes y pasantias educativas.

m) Cada institucion educativa debe conservar los originales de los convenios, llevar un registro de

los acuerdos individuales, estructurar un legajo por cada estudiante, asignar los docentes
instructores y supervisar ¢l cumplimiento de los planes educativos.

DE L.OS ESTUDIANTES

Articulo 33- La edad minima para ingresar en cualquiera de las modalidades serd de DIECISELS
(16) afios ocumplidos al momento de iniciar la pasantia educativa y/o la préctica
profesionalizante,

Los estudiantes menores de DIECIOCHO (18) affos deberdn contar con autorizacién escrita de
sus padres, tutores o representantes legales, quienes asimismo deberdn suscribir los convenios
individuales, tanto con la institucidn educativa como con la empresa, ONG, entidad u
organismo piblico, ente descentralizado o autirquico, en el que realicen la misma.

Artfculo 34- Los estudiantes para realizar cualquier modalidad, en resguardo de su salud psico-
fisica, deberdn presentar un certificado médico, expedido por autoridad sanitaria puiblica o
privada habilitada a tal fin, que acredite que los inferesados pueden realizar las actividades
exigidas en cada caso.

Articulo 35.- Los pasantes tendrén los siguientes derechos:

a) Recibir la formacidn tedrica y préctica prevista en el Convenio/Acta Acuerdo suscripto,
acorde al proyecto pedagdgico integral de pasantias educativas.

b) Recibir la certificacion extendida por la institucion educativa que acredite la aprobacién de
la pasantia educativa,

DE LAS ORGANIZACIONES OFERENTES PARA LAS PASANTIAS EDUCATIVAS

Axticulo 36. — Las organizaciones oferentes deberdn;

1. Designar por cada diez (10) pasantes, como minimo, un miembro de la arganizacion,
quien asumiré la figura de instructor, quien debera supervisar la realizacién de las tareas
de los pasantes en la organizacién y brindar informacién acerca del desempefio de los
mismos, cuando lo requiera el docente tutor.

2. Suscribir el ConveniofActa Acuerdo de pasantia educativa con la institucién
educativa, y Convenio/Acta acuerdo Individual con cada estudiante — tutor o
representants legal en caso de corresponder.




-

3. Posibilitar el desarrollo de los planes previstos para los pasantes por las unidades
educativas, conforme lo estipulado por el proyecto pedagdgico infegral de pasaniiag
educativas. .

4. Permitir a las instituciones educativas el control permanente de las actividades de los
pasantes,

5. Extender los informes que resulten de las actividades desarrolladas por los pasantes.-

Articulo 37 — A criterio de la orpanizacién podrd establecerse asignaciones estimulo, la misma

no deberd ser nunca considerada como remuneracion,

DE__LAS INSTITUCIONES RECEPTORAS PARA LAS _ PRACTICAS
PROFESIONALIZANTES

Articulo 38.- Las instifuciones receptoras deberdn:

a) Suscribir con las autoridades de las instituciones educativas los CONVENIO/ACTA
ACUERDO DE PRACTICA PROFESTONALIZANTE para la realizacién de las mismas;

b) Suscribir el CONVENIO/ACTA ACUERDO _INDIVIDUAL DE PRACTICA
PROFESIONATIZANTE con cada estudiante — futor o representante legal en caso de
corresponder - y la institucion educativa a 1a que pertensce.

¢) Designar por cada diez (10) estudiantes, como minimo, un miembro de la organizacién,
quien asumird la figura de tutor, quien deberd supervisar la realizacion de las tareas de los
estudiantes, en la organizacién y brindar informacién acerca del desempefio de los mismos,
cuando lo requiera el docente insiructor.

d) Permitir a las unidades educativas el control permanente de las actividades de los estudiantes.

e) Avalar los certificados de formacién que resulten de las actividades en ellas desarrolladas.-
Garantizar 2 los estudiantes la cobertura del seguro de riesgo del trabajo conforme la legislacién
que rige en la materia.

DE 1L.OS CONVENIOS/ACTA ACUERDO

Articulo 39. - En la implementacion de los sistemas, se considerardn dos tipos de convenios:

CONVENIO/ACTA ACUERDO: es un convenio entre la institucién educativa y una
organizacién oferente/institucion receptora, estableciendo los derechos y obligaciones de las
partes conforme surgen de la presente ley.

CONVENIO/ACTA ACUERDO INDIVIDUAL es el convenio entre un estudiante regular, la
institucién educativa y la organizacion oferentefinstitucién receptora, estableciendo los

objetivos que se detallan en el proyecto pedagégico integral en concordancia con la propuesta
cwrricular de la institucion educativa.

Articulo 40,- Los conveniosfacta acuerdo, deben. contar, como minimo con los siguientes
Tequisitos y alcances:




a) Datos filiatorios de los estudiantes y/o sus representantes legales o tutores en caso de
corresponder. ’

b) Domicilio: deberd denunciarse el real y constitnirse uno legal para todos los efectos del
convenio y sus notificaciones.

¢} Deberd contar con un anexo del proyesto pedagégico integral y de la currfcula, segin
corresponda, confeccionado por la institucién educativa;

d) Se deberd garantizar a los estudiantes un régimen de asistencia y licencias por examen,
enfermedad, maternidad, paternidad y accidente que sea igual o mds beneficioso que el que rige
para los empleados de la organizacion oferente/institucién receptora en la cual realicen las
pasantias educativas/précticas profesionalizantes.

e) No podrén extinguirse los convenios/acta acuerdo por causa de enfermedad, accidente o
maternidad, En caso de maternidad o paternidad, la pasantia educativa o
practica profesionalizante se¢ suspenderd durante el periodo comprendido entre los cuarenta y
cinco (45) dias anteriores y posteriores a la fecha de parto o en su defecto de conformidad a las
prescripciones médicas que entendiera el médico de [a estudiante, o el mayor tiempo si para la
actividad de la organizacion oferente/institucién receptora, tuviera un régimen de licencia més
beneficioso. Una vez vencido ese plazo, los estudiantes, tendrdn asegurada su reincorporacion a
la organizacion oferente/institucién receptora, en las mismas condiciones que tenia previo a la
licencia, siempre y cuando no exceda del perlodo educativo anual, pudiendo en caso de
corresponder confinuar con la pasantia educativa/practica profesionalizante al afio lectivo
préximo siguiente.

e) Se protegen las invenciones de los estudiantes en los mismos términos que se protegen las de
los empleados.

) Los estudiantes menores de 18 (dieciocho) afios, podrén realizar la pasant{a educativa/préctica
profesionalizante de lunes a viernes y en jornada diurna. Unicamente se exceptiian de dicha
regla, aquellas actividades que, por sus caracteristicas, puedan solamente cumplirse los fines de
semana y/o en horario de nocturnidad, siempre y cuando, los padres, tutores o representantes
legales consintieran esta circunstancia.

Articulo 41.- DEROGAR LA LEY 528

Articulo 42.- DE FORMA






